
Estado de Santa Catarina

Prefeitura do Município de Santa Cecília

LEI MUNICIPAL N° 1.344, DE 03 DE MAIO DE 2005

"CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA

DOS DIREITOS DA MULHER, DEFINE A SUA

COMPOSIÇÃO E ATRIBUIÇÕES E DÁ OUTRAS

PROVIDÊNCIAS"

O Presidente da Câmara Municipal de Santa Cecília, Estado de Santa Catarina, no
uso das suas atribuições, faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara de

Vereadores aprovou a  seguinte lei:

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES, DA COMPOSIÇÃO

E DAS ATRIBUÇÕES DO CONSELHO

SEÇÃO I

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher

COMDEM, órgão colegiado, de caráter permanente, vinculado a estrutura administrativa
do Município, composto e integrado por pessoas indicadas por órgãos governamentais e
entidades da sociedade civil, com a finalidade de promover no Município de Santa Cecília,
as políticas que visem proteger os direitos da mulher e eliminar todas as formas de

discriminação contra as mesmas, assegurando-lhes condições de liberdade e de igualdade
de direitos, bem como sua plena participação nas atividades políticas, econômicas, sociais e

culturais do Município.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDEM, para

efeito estrutural, funcional e orçamentário será vinculado à Secretaria da Família, da
Assistência e do Desenvolvimento Social e funcionará com autonomia administrativa,

observando as normas fixadas por esta lei e estabelecidas no seu Regimento Interno.

SEÇÃO II

DA COMPOSIÇÃO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDEM, será

composto e integrado por 12 (doze) membros efetivos, cada um com o seu respectivo
suplente, os quais serão indicados pelos órgãos e entidades seguintes:

I- um representante da Secretaria Municipal da Família, Assistência e do

Desenvolvimento Social, indicado pelo Prefeito Municipal;

II- um representante da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto,
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III- um representante da Secretaria Municipal de Saúde, indicado pelo Prefeito

Municipal;

IV- um Vereador com Mandato e Assento junto à Câmara Municipal, indicado pelo

plenário;

V- um advogado que tenha atuação e esteja estabelecido no Município de Santa
Cecília;

VI- um representante da Polícia Militar de Santa Cecília, indicado pelo seu

Comandante;

Polícia;

VII- um representante da Polícia Civil de Santa Cecília, indicado pelo Delegado de

VIII- um representante do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e

do Adolescente de Santa Cecília, indicado pela maioria dos seus membros;

IX- um representante do Conselho Tutelar de Santa Cecília, indicado pela maioria
dos seus membros;

X- um representante da Câmara de Dirigentes Lojistas - CDL de Santa Cecília,
indicado pela sua Diretoria;

XI- um representante dos Estabelecimentos Industriais de Santa Cecília, indicado

pela sua entidade representativa;

XII- um representante do Lions Club de Santa Cecília, indicado pela sua Diretoria.

SEÇÃO III

DAS ATRIBUIÇÕES DO CONSELHO

Art. 4°. Ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDEM,

compete principalmente as seguintes atribuições:

I- formular diretrizes e promover políticas em todos os níveis de administração

pública direta e indireta, visando a eliminação de todas as formas de discriminação das
mulheres;

II- prestar assessoria ao Poder Público Federal, Estadual e Municipal emitindo

pareceres, acompanhando a elaboração e execução de programas no âmbito federal,
estadual e municipal nas questões relacionadas com as mulheres;
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III- estimular, apoiar e desenvolver estudos e debates sobre a condição da mulher,

bem como propor medidas aos Governos Federal, Estadual e Municipal, objetivando
eliminar todas as formas de discriminação.

IV- sugerir ao Poder Executivo Municipal, a elaboração de projetos de lei que visem

defender e assegurar os direitos da mulher, bem como eliminar da legislação vigente
conteúdos discriminatórios;

V- fiscalizar e exigir o cumprimento da legislação que assegura os direitos da mulher;

VI- promover intercâmbio e firmar convênios com organismos nacionais e

estrangeiros, públicos e particulares, com o objetivo de implementar as políticas e os

programas do Conselho, voltados a defesa dos direitos da mulher;

VII- receber e examinar denúncias relativas à discriminação da mulher e encaminhá-

las aos órgãos competentes, exigindo providências efetivas;

VIII- manter canais permanentes de relação com movimentos de mulheres, apoiando

o desenvolvimento de atividades de grupos autônomos, sem interferir no conteúdo e

orientação de suas atividades;

IX- desenvolver programas e projetos em diferentes áreas de atuação, especialmente

programas de geração de emprego e renda;

X- incentivar e promover a participação e integração social e política da mulher;

XI- orientar as mulheres vítimas de discriminação e de maus tratos, sugerindo-lhes as

medidas e providências cabíveis em cada caso, encaminhando-as às autoridades

competentes;

XII- elaborar seu Regimento Interno, o qual deverá ser aprovado pela maioria
absoluta dos seus membros;

XIII- desenvolver outras atribuições não previstas nos incisos anteriores, que estejam
afetas e relacionadas com a sua área de competência.

CAPÍTULO II

DA INDICAÇÃO E NOMEAÇÃO DOS MEMBROS,
DO MANDATO E DO EXERCÍCIO DO CARGO

SEÇÃO I

DA INDICAÇÃO E NOMEAÇÃO DOS MEMBROS

Art.5°. Os membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher -

COMDEM, serão indicados pelos órgãos e entidades relacionadas no Artigo 3° e serão

nomeados pelo Prefeito Municipal, através de Decreto Executivo, no prazo fixado na

presente lei.
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PARÁGRAFO ÚNICO- As entidades relacionadas no Artigo 3° desta lei,

promoverão a indicação de seus membros e seus respectivos suplentes, através de oficio ou

correspondência encaminhada ao Prefeito Municipal, devendo a indicação dos membros e

suplentes, na medida do possível, preferencialmente, recair sobre mulheres que tenham

comprovada atuação e trabalho em prol das mulheres Cecilienses.

SEÇÃO II

DO MANDATO E DO EXERCÍCIO DO CARGO

Art.6°. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da

Mulher - COMDEM será de 2 (dois) anos, podendo os mesmos serem reeleitos por

períodos iguais e sucessivos, desde que sejam escolhidos e tenham seus nomes indicados

pelas entidades que representam.

Art.7°. O exercício do cargo de membro da Conselho Municipal de Defesa dos

Direitos da Mulher - COMDEM, será gratuito e considerado como prestação de serviço
relevante a comunidade e ao Município.

CAPÍTULO III

DAS REUNIÕES E DELIBERAÇÕES E DA ELEIÇÃO DA DIRETORIA

EXECUTIVA

SEÇÃO I

DAS REUNIÕES E DELIBERAÇÕES

Art.8°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDEM,
reunir-se-á ordinariamente a cada 30 (trinta) dias e extraordinariamente quando necessário.

Art.9°. As deliberações e decisões do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Mulher - COMDEM, serão tomadas por maioria simples de votos dos membros, estando
presentes na reunião no mínimo a maioria absoluta dos seus integrantes.

SEÇÃO II

DA ELEIÇÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.10. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDEM, pelo

voto da maioria absoluta de seus membros, elegerá entre os seus membros, a sua Diretoria
Executiva, a qual será integrada pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretário, 2°

Secretário, 1º Tesoureiro e 2° Tesoureiro, eleição esta que será realizada após a nomeação
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